
 

   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สภ.เสวียด  จว.สุราษฎร์ธานี       โทร. ๐ ๗๗๔๔ ๓๐๓๕ 
ที่       ๐๐๒๓(สฎ).(๒๗)/-                                 วันที ่   22  มกราคม  ๒๕๖8   
เรื่อง   ยกระดับมาตรการการพัฒนาการให้บริการของ สภ.เสวียด    

ข้าราชการต ารวจในสังกัด สภ.เสวียด 

  ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ได้พัฒนาการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assesment : ITA) ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570)  โดยมีการ
ยกระดับประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assesment : ITA) ของสถานีต ารวจนครบาล/สถานีต ารวจภูธร ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567   นั้น  

สภ.เสวียด  ได้มีค าสั่ง  สภ.เสวียด  295/๒๕๖7  ลง  27 พ.ย.๖7  เรื่อง แต่งตั้งคณะท างาน
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่ วยงานภาครัฐ ( ITA)  ของ สภ .เสวียด                    
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8  และได้ด าเนินการขับเคลื่อนพัฒนาการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                        
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assesment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568   ของ สภ .เสวียด  พร้อมทั้ งศึกษาวิ เคราะกรอบการประเมินประเด็นที่ ต้องด าเนินการ                       
และประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.2568   ตามตัวชี้วัดย่อยที่ 10.2 มาตรการภายใน
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  

เพ่ือให้การขับเคลื่อนการด าเนินการของ สภ.เสวียด   ดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย       
จึงได้ก าหนดมาตรการการพัฒนาการให้บริการของ สภ.เสวียด   3  ด้าน ดังนี้ 

 1. การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนที่มารับบริการ   

 2. การสื่อสาร บทบาท ภารกิจและผลการปฏิบัติงานของ สภ.เสวียด ให้กับผู้มารับบริการ 
ได้รับทราบ  

  3. การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

            จึงแจ้งเพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 

                          พ.ต.อ.   
                                         (สุรินทร์  ใจแน่)   

                            ผกก.สภ.เสวียด 
 

 
 
 
 
 
 



มาตรการการพัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีต ารวจภูธรเสวียด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 
1. การพัฒนายกระดับการให้บริการ/ One Stop Service  เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ประชาชน           

ที่มารับบริการ    
 

หัวข้อปรับปรุงพัฒนา เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ผู้ควบคุมก ากับดูแล 
- จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการ

ด าเนินคด ี
- ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
- ป้ายพันธะสัญญา 
- ป้าย No Gift Policy 
- ป้ายประชาสัมพันธ์ Download  

คู่มือการให้บริการ 
- การจัดสิ่ งอ านวยความสะดวก การให้บริการ

ประชาชน 

ด.ต.คัมภีร์  ตันสกุล 
 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
ด.ต.คัมภีร์  ตันสกุล 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
ด.ต.คัมภีร์  ตันสกุล 
 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
 
 

พ.ต.ท.นพรัตน์  ชูเพชรพงษ์ 
 
พ.ต.ท.รณรงค์  พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.นพรัตน์  ชูเพชรพงษ์ 
พ.ต.ท.รณรงค์  พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.นพรัตน์  ชูเพชรพงษ์ 
 
พ.ต.ท.รณรงค์  พูลสวัสดิ์ 
 

 
2. การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีต ารวจให้ผู้มารับบริการได้รับทราบ 

 
หัวข้อปรับปรุงพัฒนา เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ผู้ควบคุมก ากับดูแล 

-  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ บทบาทภารกิจและผลการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจสังกัด สภ.เสวียด 
เพ่ือให้ผู้มารับบริการได้รับทราบ  ในหลากหลายช่อง
ทางการติ ดต่ อสื่ อสาร เช่น  เว็บ ไซต์หน่ วยงาน          
เพ จ  facebook , ก ลุ่ ม  Line , ช่ อ ง  youtube ,     
เป็นต้น 
 

จ.ส.ต.ศรนรินทร์ เรืองเทพ 
 
 

พ.ต.ท.เชาวรัตน์  ใจห้าว 
 

 
 

3. การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
 

หัวข้อการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ OIT เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ผู้ควบคุมก ากับดูแล 
1) ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล(Open Data) 

O1 โครงสร้างและอ านาจหน้าที่  
O2 ข้อมูลผู้รับบริหาร อัตราก าลังและพ้ืนที่ 

          รับผิดชอบ 
O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
O4 ข้อมูล กต.ตร.สภ.เสวียด 
O5  ข้อมูลการติดต่อและช่องทางการถาม-ตอบ/              
      รับฟังความคิดเห็น 

 
ร.ต.ท.ชูชาติ  เพ็งปอภาร 
ร.ต.อ.สมพงศ์  เกื้อสกุล 
 
ด.ต.ไพรัช  อักษรชื่น 
ร.ต.อ.สมพงศ์  เกื้อสกุล 
จ.ส.ต.ศรนรินทร์ เรืองเทพ 
 

 
พ.ต.ท.รณรงค์  พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.สุเมธ  ศรีทอง 
 
พ.ต.ต.นพรัตน์ ชูเพชรพงษ์ 
พ.ต.ท.สุเมธ  ศรีทอง 
พ.ต.ท.รณรงค์  พูลสวัสดิ์ 
 



O6  การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 
O7  รายงานผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน 
 
 
 

 
O8  คู่มือปฏิบัติงานส าหรับเจ้าหน้าที่ 
O๙   คู่มือการให้บริการประชาชน 
O10 E-Service 
O11 สถิติผลการด าเนินการ 
 
 
 
O12 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีและการ 
       รายงานผล 
O13 ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวน สอบสวน  
     การป้องกันปราบปรามการกระท าผิดคดีอาญา 
O14  ประกาศต่างๆเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
O15  สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน 
O16  หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลังพล 
O17  ช่องทางการ้องเรียนการทุจริตและข้อมูล 
         เชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
 

2) ตัวช้ีวัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต(Anti-
Corruption Practice) 
O18  ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน  
         (Anti-Bribery Policy) 
O19  การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานี 
O20  การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
O21  การายงานผลการด าเนินการเพ่ือจัดการ 
         ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
O22  คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐาน 
        ทางจริยธรรม 
O23  การจัดการทรัพย์สินของทางราชการ       
         ของบริจาค การเก็บของกลางและการ 
         รายงานผล 
O24  มาตรการยกระดับคุณธรรมและความ 
        โปร่งใสภายในหน่วยงาน 
O25  การรายงานผลการด าเนินการตาม 
        มาตรการยกระดับคุณธรรมและความ 
        โปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 

ร.ต.ท.ชูชาติ  เพ็งปอภาร 
ร.ต.อ.สมพงษ์ เกื้อสกุล 
จ.ส.ต.ศรนรินทร์ เรืองเทพ 
ด.ต.ไพรัช อักษรชื่น 
ร.ต.ต.สรวิศ พินิจอักษร 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
จ.ส.ต.ศรนรินทร์ เรืองเทพ 
จ.ส.ต.ศรนรินทร์ เรืองเทพ 
ร.ต.อ.สมพงษ์ เกื้อสกุล 
จ.ส.ต.ศรนรินทร์ เรืองเทพ 
ด.ต.ไพรัช อักษรชื่น 
 
ร.ต.อ.ญ. ล าดวน แย้มแก้ว 
 
ร.ต.อ.ญ. ล าดวน แย้มแก้ว 
 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
 
 
 
 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
 
 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 
 
ด.ต.คัมภีร์  ตันสกุล 
ร.ต.ท.ชูชาติ เพ็งปอภาร 

พ.ต.ท.รณรงค์  พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.สุเมธ ศรีทอง 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.นพรัตน์ ชูเพชรพงษ์ 
พ.ต.ต.ภูวนาท รุ่งแดง 
 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.สุเมธ  ศรีทอง 
พ.ต.ท.นพรัตน์ ชูเพชรพงษ์ 
พ.ต.ต.ภูวนาท รุ่งแดง 
 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
 
 
 
 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
 
 
พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
 
พ.ต.ท.นพรัตน์  ชูเพชรพงษ์ 
พ.ต.ท.รณรงค์  พูลสวัสดิ์ 
 



-การจัดท าเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.ศรนริทร์ เรืองเทพ 
 

พ.ต.ท.รณรงค์ พูลสวัสดิ์ 
 

-ก ากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่าง
ต่อเนื่อง 

พ.ต.ท.รณรงค์  พูลสวัสดิ์ 
 

พ.ต.ท.เชาวรัตน์  ใจห้าว 
 

 
เพ่ือทราบและถือปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนดโดยเคร่งครัด 
 

                         พ.ต.อ.   
                                (สรุินทร์  ใจแน่)   

                   ผกก.สภ.เสวียด 
                                                                 22  ม.ค. 68 


