
 
การขับเคลื่อนและก ากับติดตามการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 
สถานีต ารวจภูธรเสวียด  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๗ 

...................... 
            ว่าที่ พั นต ารวจเอกสุ รินทร์   ใจแน่   ได้ รับค าสั่ งแต่ งตั้ งให้มาด ารงต าแหน่ ง ผู้ ก ากับการ                         
สถานีต ารวจภูธรเสวียด จังหวัดสุราษฎร์ธานี  เม่ือวันที่ 7 ธันวาคม พ.ศ.2566  ตามค าสั่งต ารวจภูธรภาค 8   
ที่ 369/2566  ลงวันที่ 29  พฤศจิกายน พ.ศ.2566   ได้ขับเคลื่อนและก ากับติดตามการประเมินคุณธรรม        
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ   (Integrity & Transparency Assessment: ITA)            
สถานีต ารวจภูธรเสวียด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ต่อจากท่านผู้ก ากับการท่านเดิม ดังนี้ 
 
 1. วันพุ ธ ที่   27   ธันวาคม พ .ศ.2566 เวลา 10 .00 – 12 .00 น . จัดประชุมบริหาร                          
สถานีต ารวจภูธรเสวียด  ประจ าเดือนธันวาคม พ.ศ.2566 เพ่ือชี้แจงข้องสั่ งการของผู้บั งคับบัญชา                      
ต ารวจภูธรภาค 8 และต ารวจภูธรจังหวัดสุราษฎร์ธานี ให้แก่ข้าราชการต ารวจในสังกัดเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ  
พร้อมทั้ งได้ชี้ แจงค าสั่ งสถานีต ารวจภูธรสวียด ที่   287/2566  ลงวันที่  21 ธันวาคม พ.ศ.2566                          
เรื่องแต่ งตั้ งคณะท างานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ                        
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) สถานีต ารวจภูธรเสวียด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗      
เพ่ือก าชับให้ถือปฏิบัติและด าเนินการให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของส านักงานต ารวจแห่งชาติก าหนด  ตามหนังสือ 
จเรต ารวจแห่งชาติ ด่วนที่สุด ที่ 0013.151/1610 ลงวันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ.2566 

 



 
 

2.  วันจันทร์ ที่  15  มกราคม พ.ศ.2567 เวลา 10.00 – 11.30 น. ได้ประชุมศูนย์ปฏิบัติการ
สถานีต ารวจภูธรเสวียด  เพ่ือร่วมวิเคราะห์อาชญากรรมของเจ้าหน้าที่งานสืบสวน สอบสวน ป้องกันปราบปราม
งานจราจรและงานอ านวยการ  โดยระหว่างการประชุม พันต ารวจเอกสุรินทร์ ใจแน่ ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรเสวียด  
ได้ก าชับให้เจ้าหน้าที่ต ารวจทุกนายถือปฏิบัติ  ตามประกาศสถานีต ารวจภูธรเสวียด  ลงวันที่ 12 มกราคม  พ.ศ. 2567 
เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการไม่รับของขวัญของก านัลหรือประโยชน์อ่ืนใด 
(No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 
 
 



 
 

 3.  วันพุธ ที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2567  เวลา 15.00 น.  พ.ต.อ.สุรินทร์ ใจแน่ ผกก.สภ.เสวียด และ
ผู้บังคับบัญชาทุกแผนกงาน   ได้ร่วมกันปลูกจิตส านึกข้าราชการต ารวจในสังกัด เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและความ
โปร่งใสและต่อต้านการทุจริต/ต่อต้านสินบน ณ บริเวณด้านหน้าอาคารที่ท าการ สภ.เสวยีด ก่อนร่วมกันรณรงค์
เรื่องการคัดแยกขยะและร่วมกันพัฒนาแปลงผักตามโครงการ “บ้านี้มีรักปลูกผักกินเอง”  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


